ROMANIA
JUDETUL OLT

PRIMARIA COMUNEI CURTISOARA

Str. EROILOR, Nr. 75
Cod postal: 237115, Tel/Fax: 0249470004, www.primariacurtisoara.ro,
E-mail: contact@primariacurtisoara.ro

Nr.285/16.01.2025

ANUNT

Primaria comunei Curtisoara, jud.Olt, in conformitate cu prevederile art. VII alin.
(3) din OUG nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene , art. VII alin.
(7), art. XI din OUG 121/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum si pentru modificarea art. III din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ , organizeazd
la sediul institutiei din str. Eroilor nr.75, concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioada
nedeterminatd a functiei publice de executie vacante din cadrul Compartimentului cadastru,
registru agricol si administrarea patrimoniului:

Consilier, grad profesional superior, clasa I, ID Post - 239521

Conditiile de participare

-studii universitare de licent3 absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd

- Vechime minimd in specialitatea studiilor 7 ani

- Durat8 timp de muncé: 8h/zi - 40h/saptamana

Conditiile care trebuie sa fie indeplinite de persoanele care participa la concurs,
in conformitate cu prevederile art. 465 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificrile si completérile ulterioare, sunt urmdtoarele:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic s& exercite o functie publica.
Atestarea stirii de sindtate se face pe bazé de examen medical de specialitate, de catre
medicul de familie, respectiv pe bazd de evaluare psihologicd organizatd prin intermediul
unitétilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice —( conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei
perfectionari sau

specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;
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glare cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepator;

(nu se aprica functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupa prin concurs

orgeﬂmrzat In conditiile prevdzute la art. VII si art. XV din OUG nr. 121/2023)

g mdephnﬂe;ste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei

autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectivg este

prevdzutd ca obligatorie aceast conditie de ocupare a postului, Justificatd de indeplinirea
unor atributii care necesitd un astfel de aviz sau autorizatie;

h) nu a fost condamnaty pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitdtii, contra

statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care

impiedicd infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvérsite cu intentie
care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu

exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau

dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori

activitatea fn executarea cireia a savarsit fapta, prin hotirare Judecdtoreascd definitiva, in

conditiile legii;

J) nu a fost destituit3 dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de

munca pentru motive disciplinare n ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrdtor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de

legislatia specifici;

1) i s-a aplicat una dintre modalitdtile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466

alin. (2).

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere;

b) copia cértii de identitate;

C) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munc3 si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sd ateste vechimea in munc si in specialitatea studiilor necesare pentru
OCuparea postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atests
efectuarea unor specializéri si perfectiondri sau detinerea unor competente specifice,
dupad caz;

f) - copia adeverintei care atest3 starea de s¥nitate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult
6 luni anterior demardrii etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului,

- avizului psihologic eliberat pe baza unei evalugri psihologice organizate prin intermediul
unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care s ateste lipsa calitatii de lucrdtor al
Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevdzute de legislatia specifics;

i) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, privind faptul c3, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd
sau nu i-a incetat contractul individual de muncs pentru motive disciplinare.

Formularul de inscriere se pune la dispozitia candidatilor prin publicare pe pagina de internet

a institutiei, in cadrul sectiunii dedicate publicitatii concursului, precum si la sediu.

Prin completarea formularului de inscriere, persoana interesat3 isi exprimd acordul in
ceea ce priveste acceptarea termenilor si conditiilor de organizare a concursului, acordul
explicit si neechivoc in ceea ce priveste prelucrarea informatiilor cu caracter personal
gestionate in procedura concursului de recrutare.




Modalitatea de inscriere la concurs:

Dosarul de concurs se poate depune personal de citre candidat, se poate transmite
prin intermediul unui serviciy de curierat sau se poate transmite in format electronic, la
adresa de e-mail indicatd de autoritatea sau institutia publicg in anuntul de concurs.

Dosarelor de concurs transmise de Candidati la adresa de e-mail indicaty de
autoritatea sau institutia public in anuntul de concurs dup terminarea programului de lucru
al autoritdtii sau institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, i se
atribuie numdr de inregistrare in ziua lucrdtoare urmétoare, iar dosarul de concurs este
considerat ca fiind depus in termen,

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente,
pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurdrii
probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia
publica in cazul promovarii concursului,

Fiecdrui dosar de concurs i se atribuie un numar de inregistrare de la registratura
autoritdtii sau institutiei publice organizatoare a concursului, care se utilizeazd pentru
comunicarea rezultatelor probelor concursului de recrutare.

Durata normald a timpului de munci este de 8 ore/zi, 40 ore/saptdmana.

Bibliografie si tematica

1. Constitutia Romaniei, republicat

Cu tematica Constitutia Romaniei, republicats

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioarecu tematica Ordonanta
Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicats, cu modificirile si completdrile ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificgrile si completarile ulterioare cu tematica Legea nr. 202/2002
privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,

republicatd, cu modificdrile si completirile ulterioare

4. Partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si IT ale p3rii a
VI-a din Ordonanta de urgent3 a Guvernului nr. 57/2019, cu modificdrile si completérile
ulterioare cu tematica Partea I, titlul I si titlul IT ale partii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul
I si IT ale partii a VI-a din Ordonanta de urgent& a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile
si completdrile ulterioare

5. Ordonanta Guvernului nr.28/2008 privind registrul agricol, cumodificdrile si completérile
ulterioare cu tematica Capitolul I, capitolul II, capitolul III si capitolul IV din Ordonanta
Guvernului nr.28/2008 privind registrul agricol, cumodificdrile si completérile ulterioare

6. Legea nr.18/1991 a fondului funciar, cu modificirile si completdrile ulterioare

Cu tematica Capitolul I, capitolul II, capitolul III, capitolul 1V, capitolul VI, capitolul VIII din
Legea nr.18/1991a fondului funciar, cumodificirile si completdrile ulterioare

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii
concursului:

Raspunde si efectueaz toate inscrisurile in registrul agricol din actele intocmite in baza
Legii 18/1991

republicata , Legii 1/2000 (procese verbale de punere in posesie, titluri de proprietate ,
acte partaj, vanzarecumparare, donatii, schimburi terenuri, contracte arenda terenuri).
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Participa la actiunea de delimitare a teritoriului administrativ al comune; si asigurd
conservarea punctelor de hotar;

Efectueazd m3surstori pentru punerea in posesie pe amplasamentele stabilite de comisiile
locale de aplicare a legii fondului funciar.

Constituie si actualizeaz evidenta terenurilor care fac parte din domeniul public sau
privat.

Delimiteaza exploatatiile agricole din teritoriul administrativ al comunei.

Furnizeazd date pentru completarea si tinerea la zi a registrului agricol.

Analizeaza si verificy documentatia pentru restituirea retinerii de 10% teren arabil.

Face parte din comisia locald de aplicare a legilor fondului funciar si participd la Intocmirea
documentatiilor respective.

Intocmeste procedurile de schimbare 3 categoriei de folosinta a terenurilor si
materializarea acestora in PUG;

Analizeaza cererile formulate privind reconstituirea dreptului de proprietate, prezentand
propuneri pentru rezolvarea lor in conformitate cu prevederile Legii fondului funciar si
inaintarea lor spre validare Institutiei Prefectului Judetului Olt;

Efectueaza punerea in posesie prin delimitare in teren a dreptului de proprietate si
inmaneaza titlurile de propriete persoanelor indreptatite;

Inventariaza impreuna cu ceilalti salariati cu experientd in domeniu terenurile din
extravilanul si intravilanul comunei ramase neatribuite si intocmeste documentatia,
respectiv referatul compartimentului de resort cu intreaga documentatie-extras din planuri
parcelare cu propunerea ca aceste suprafete sa fie trecute in domeniul privat al comunei:
Tntocmeste documentatia necesar3 eliberdrii titlurilor de proprietate ;

Completeaza registrele agricole conform normelor in vigoare.

Proba scrisd va avea loc in data de 17 februarie 2025, ora 11:00, la sediul Prim3riei
comunei Curtisoara din str. Eroirlor nr. 75, judetul Olt iar interviul va fi sustinut intr-un
termen de maximum 8 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise, datd care va fi
anuntatd odatd cu afisarea rezultatelor la proba scrisa.

Depunerea dosarelor de concurs si completarea formularului de inscriere se va face in
perioada 16.01.2025 - 04.02.2025 la sediul Prim3riei comunei Curtisoara din str. Eroilor
nr. 75, judetul Olt — telefon 0757056658, e-mail contact@primariacurtisoara.ro, persoand
de contact — Baicu Nicoleta - secretar general, de luni pand vineri intre orele 09.00 — 13.00.

Mentionam faptul ¢ anuntul de concurs va aparea pe site-ul Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici, pe site-ul Primdriei Curtisoara si la sediul primdriei, in data de

16.01.2025.




